沈阳体育学院
引进高层次人才申请表
	   申请人：
	                                

	现学位、职称：
	                                

	现工作或学习单位：
	                                  

	引进人才层次：
	                                  


填 表 说 明

1.填写内容必须真实、准确、实事求是。

2.申请人的主要学术成就，填写近六年取得的学术成绩。
3.有关栏目填写不下的可另附页。
4.请提供附件材料，最好能装订成册，主要包括：
（1） 所有学历、学位证书复印件；

（2） 申请表中列举的所有科研项目、获奖及专利情况的复印件；

（3） 3～5篇代表性论文的全文及其刊载杂志封面、目录的复印件，以及在申请表中列举的其他代表性著作封面、目录和论文首页复印件；
（4） 申请表中列举的SCI、SSCI收录论文以及CSSCI、CSCD源刊论文证明复印件（须经有关机构盖章）；
（5）申请人在国（境）外任职或在国内担任重要职务的任职或被国（境）外著名大学聘请为讲座教授的相关证明；
（6）申请人在国际学术会议上担任职务的证明以及作大会报告、特邀报告的邀请信或通知复印件；
（7）术科人才还需提供运动等级证书和取得大赛成绩证明复印件。
5.申请表及附件材料一式一份邮寄（申请表请双面打印）或将电子版材料E-mail至沈阳体育学院人事处。
邮寄地址：辽宁省沈阳市苏家屯区金钱松东路36号（邮编110102）

E-mail：sytyrsc@163.com
一、申请者基本信息

	姓    名
	
	性    别
	
	照

片

	民    族
	
	国    籍
	
	

	政治面貌
	
	出生年月
	
	

	婚姻状况
	
	最高学位
	
	

	获学位国别
	
	获学位时间
	
	

	职    称
	
	任职时间
	
	

	身份证号
	

	现任职或学习单位（含院系）
	中 文
	

	
	所在国文或英文
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	联系

电话
	手机
	
	传真
	
	E-mail
	

	
	固定电话
	
	
	
	
	

	主

要

学

习

经

历
	本科毕业     年   月    日              大学（学院）           专业

	
	硕士毕业     年   月    日              大学（学院）           专业

论文题目：                                                       

	
	博士毕业     年   月    日              大学（学院）           专业

论文题目：                                                       

	
	一站博士后出站时间：     年   月   日，单位：          专业：     

导师：              出站报告题目：                               

	
	二站博士后出站时间：     年   月   日，单位：          专业：     

导师：              出站报告题目：                                

	主

要

工

作

经

历
	起止时间
	工作单位
	职 称
	职 务
	从事专业（方向）

	
	
	
	
	
	


二、主要学术贡献、重要创新成果及其科学价值或社会经济意义（限两页）
	


三、申请人近六年主要学术成就情况
	3.1近六年申请人承担主要科研项目（10项以内）

	序号
	项目名称
	项目性质
及来源
	项目
经费
	起始
年度
	终止
年度
	排序

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	3.2近六年申请人重要科研获奖情况（10项以内）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励
等级
	授奖单位

及国别
	奖励年度
	排名

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	3.3近六年申请人代表性著作、论文情况（15篇以内）

	著作或论文名称；出版单位或发表刊物名称；期号、起止页码；所有作者姓名（通讯作者标注*号）
	出版或发

表时间
	是否被SCI、SSCI、
CSSCI、CSCD收录
	期刊影

响因子
	他引次数

	
	
	
	
	SCI
	SSCI
	CSSCI
	CSCD

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：期刊的影响因子以最新的数值为准。
	3.4近六年申请人申请和获授权专利情况

	已授权专利：共       项，按重要性填写主要专利，总计不超过10项。

	序号
	专利名称
	专利授权国
	专利号
	授权

公告日
	排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	尚未授权专利：共      项，按重要性填写主要专利，总共不超过5项。

	序号
	专利名称
	专利申请国
	申请号
	专利

申请日
	排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	3.5申请人其他获奖及荣誉（专家）称号情况

	    

	3.6近六年申请人担任国际学术会议重要职务及在国际学术会议作大会报告、特邀报告情况

	

	3.7申请人领导创新团队、建设学术梯队、培养青年人才情况

	

	3.8申请人的运动员等级、所获国内外大赛成绩情况（术科人才填写）

	


四、申请人近六年教育教学与人才培养情况
	4.1授课情况

	课程名称
	授课对象
	总课时数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	4.2指导研究生情况

	指导博士生
	毕业人数： 
	指导硕士生
	毕业人数： 

	
	在读人数： 
	
	在读人数： 

	4.3获国家级、省部级教学成果奖情况

	获奖项目名称
	奖励等级
	奖励年度
	排序

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


五、申请人工作思路和预期目标
	拟开展工作的设想和预期目标（含教学、科研、研究生培养、实验室和学科建设等拟开展的工作进行规划，设定总体目标，并分三年度做好计划）（限三页）

	


六、配偶情况表

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	政治面貌
	
	取得形式（全日制、成教、自考等）
	
	

	学历、学位
	
	所学专业
	
	

	现任专业技术职务
	
	任职时间
	
	身份（干部或工人）
	

	现工作单位
	
	工作岗位
	

	联系方式
	
	档案所在地
	

	学

习

简

历


	

	工

作

简

历
	


七、个人要求（如住房、配偶工作安排、工作条件等）
	


八、个人承诺

	本人郑重承诺：

本人提交的信息资料真实、准确，并对此负诚信责任。如有不实行为，由此产生的一切后果由个人承担。 

申请人签名：                 年    月    日


