
附件1：
兴城市投资集团有限公司招聘岗位职数及要求
	招聘  岗位
	专业需求
	年龄/

学历要求
	人数
	岗位描述
	职位要求
	备注

	投融资主管
	金融、财会、经济、企业管理等
	40周岁以下，国家统招的全日制本科及以上学历；40—45周岁，国家统招的全日制专科及以上学历
	1
	对行业动态和产业发展进行分析研究，参与投资方案设计、融资和谈判等工作
	熟悉投资、财务、法律、证券等相关知识，有良好的逻辑思维能力、人际沟通能力，有优秀的口头及书面表达能力，有扎实的写作功底，熟悉投资分析报告写作。40岁以下要求有5年以上投融资相关岗位工作经验，40岁（含）以上要求有10年以上相关工作经验
	有银行、证券、基金、投资等相关证书者优先。
薪资5900元起

	行政
主管
	行政管理、公共管理、社会政治、人力资源管理等
	40周岁以下，国家统招的全日制本科及以上学历
	1
	负责行政事务、人力资源、劳资、总务后勤等工作
	具备较强的管理能力，熟练使用办公软件，做事客观、严谨、踏实、敬业，工作谨慎细心、责任心强，具有很强的人际沟通协调能力，团队意识强，具有相关岗位5年以上工作经验
	限男性。

具有熟练驾驶技术。
薪资5400元起

	文员
	汉语言文学、文秘、新闻、政史等
	35周岁以下，国家统招的全日制本科及以上学历
	1
	公文、会议主持词、讲话稿写作，编发会议纪要，收发文件，档案管理
	具有深厚扎实的写作功底，熟练运用office等办公软件，具有3年以上相关工作经验。
	薪资3000元起

	财务
主管
	财务管理、会计电算化、会计学等
	40周岁以下，国家统招的全日制本科及以上学历；40—45周岁，国家统招的全日制专科及以上学历
	1
	负责账务处理及相关工作
	财务基础知识牢固，熟练掌握账务处理、报表编制等业务，从业心态良好，身体健康，能够胜任高强度财务管理工作。40岁以下要求有5年以上财务管理工作经验，40岁（含）以上要求有10年以上相关工作经验
	有会计资格证书。

有注册会计师证者优先。
薪资5400元起

	出纳
	金融、财会等
	35周岁以下，国家统招全日制本科及以上学历
	1
	负责与出纳岗位相关的工作
	拥有3年以上财会工作经验；业务基础牢固，熟练掌握税务筹划、税法基础、各项税费申报征缴、现金管理等业务，从业心态良好。
	有会计资格证书。

薪资3000元起


注：特别优秀人员条件可以适当放宽。

