附件1：2016年招聘学院教学、科研副院长和应用研究中心主任岗位信息表

	岗位序号
	招聘院部
	岗位名称
	人数
	专业 要求
	岗位要求
	薪资待遇

	1
	机电工程学院
	教学、科研副院长
	1
	智能制造领域相关专业
	具有人工智能或计算机视觉研究方向十年以上工作经验；
2、有较强的科研背景和一定的科研管理经验，有承担重要科研项目的经历。
	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	2
	建筑工程学院
	教学、科研副院长
	1
	环境工程相关专业
	具有大气雾霾治理或污水处理研究方向十年以上工作经验。


	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	3
	酒店管理学院
	实践教学副院长
	1
	酒店管理类相关专业
	具有四星级以上酒店一线管理部门十年以上工作经验；

2、与国内外酒店行业有广泛联系，有良好的人脉关系；

3、能够熟练使用英语组织教学和进行业务交流。 
	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	4
	会计学院
	教学、科研副院长
	1
	会计学/财务管理
	具有大中型企事业单位财务会计相关管理岗位十年以上工作经验；

2、能够运用本人工作经历和经验，将项目和实际工作案例引入教学和应用研究，实现高等教育和业界的无缝对接；

3、有能力开展对外专业咨询工作。    
	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	5
	经济学院
	教学、科研副院长
	1
	财政学/经济学/金融学相关专业
	具有财税、金融、证券、保险等财经部门或大中型企事业单位十年以上工作经验。

	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	6
	影视传媒学院
	应用研究副院长
	1
	影视艺术相关专业
	具有电影电视相关行业十年以上工作经验；

2、有独立完成影视作品创意制作的经历；

3、有策划、运作、协调、完成影视作品制作的能力。
	起薪9300元/月+车补+餐补+绩效奖金

	7
	智能视觉应用研究中心
	主任
	1
	模式识别与智能系统专业
	从事计算机视觉相关研究五年以上工作经验，可承担机器视觉相关的教学和科研工作；

2、具有扎实的数学基础，精通常见的机器学习、图像处理等相关算法，并在图像识别领域有应用经验；

3、有人脸识别、物体识别、场景识别、图片分类等相关领域的实际项目经验。
	起薪8500元/月+车补+餐补+绩效奖金

	8
	BIM研究与应用中心
	主任
	1
	建筑设计/工程管理相关专业
	具有建筑设计或施工管理十年以上工作经验；

2、了解BIM软件，具备承担BIM相关教学科研工作的能力；

3、能够组织开展BIM技术咨询工作。
	起薪8500元/月+车补+餐补+绩效奖金

	9
	影视产品制作应用研究中心
	主任
	1
	影视艺术相关专业
	在业界工作十年以上，有较高的知名度和社会影响力；

2、能够独立承接影视产品制作项目，有成功案例；

3、具有团队领导和项目管理的工作经验和能力；
	起薪8500元/月+车补+餐补+绩效奖金
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