附件2 ： 
鞍山市招商引资奖励办法（试行）
[bookmark: _GoBack]第一条 为深入落实“两翼一体化”经济发展战略，积极扩大有效投资，加快招商引资项目建设，构建全民招商、以商招商新格局，结合我市实际，制定本办法。
第二条 奖励对象,是指引荐投资项目到本市行政区域，并为项目落地作出实质性贡献的主要引荐人,可为法人、自然人和其他组织。
第三条 本办法所称投资项目，是指市域外法人或自然人自2020年1月1日起在我市形成有效投资或税收，且符合我市产业发展方向的较大项目。房地产项目不在奖励范围。
第四条 奖励标准
（一）内资项目。根据引进项目的有效投资额或年度纳税额进行奖励。项目有效投资包括：土地购置、厂房工程建设、设备购置、科技研发投入等。
引进有效投资额1000万元人民币（含1000万元人民币，以下类同）至1亿元人民币的，按照实际有效投资额的5‰给予奖励；有效投资额1亿元人民币至10亿元人民币的，超出1亿元人民币部分按照实际有效投资额的3‰给予奖励；有效投资额10亿元人民币至100亿元人民币的，超出10亿元人民币部分按照实际有效投资额的1‰给予奖励。
引进单一税源年度全口径纳税额100万元人民币（含100万元人民币，以下类同）至1000万元人民币的，按照地方财政实际留成部分的10%给予奖励；年度全口径纳税额1000万元人民币至5000万元人民币的，超出1000万元人民币部分按照地方财政实际留成部分的6%给予奖励；年度全口径纳税额5000万元人民币以上的，超出5000万元人民币部分按照地方财政实际留成部分的2%给予奖励。
引进有效投资额与年度全口径纳税额两类奖励不可兼得。厂房工程建设、设备购置以税务具体发票为准; 土地购置以财政部门实际认定为准；科技研发投入以科技部门实际认定为准。
（二）外资项目。合同投资额200万美元（含200万美元，以下类同）至1000万美元的，按照注册资本项下利用外资的5‰给予奖励；合同投资额1000万美元至1亿美元的，超出1000万美元部分按照注册资本项下利用外资的3‰给予奖励；合同投资额1亿美元至5亿美元的，超出1亿美元部分按照注册资本项下利用外资的1‰给予奖励。合资项目可由主要引荐人自行选择申报方式。
（三）对引进总部企业、上市企业、金融机构、高等院校、高端研发机构、有效投资额100亿元人民币以上的内资项目、合同投资额5亿美元以上的外资项目等其他对我市经济社会发展有重大推动作用的项目的引荐人，采取“一事一议”的办法进行奖励。
第五条 奖励资金兑现流程
（一）奖励资金每年第四季度进行申报，次年兑现上一年度奖励。首次申报的，按照截至申报年度累计有效投资额或纳税额计算申报奖励资金数额；再次申报的，按照新增有效投资额或纳税额计算奖励资金数额。每个项目的申报有效期为3年。
（二）奖励资金由项目所在县（市）区、开发区或项目引进主体单位申报，综合考虑引荐人职务、岗位性质、所做贡献等因素提出主要引荐人名单及分配比例，报市招商引资工作专项推进领导小组办公室初审。
（三）市招商引资工作专项推进领导小组办公室组织核实后，报市招商引资工作专项推进领导小组审定。
第六条 市财政局根据市招商引资工作专项推进领导小组审定意见，将全部奖励资金拨付给市商务局，由市商务局直接拨付给主要引荐人。奖励资金以政府招商引资专项奖励形式拨付。奖金收入的应纳税款由主要引荐人依法缴纳。
第七条 奖励资金由市级财政承担，纳入市级财政预算，并通过市人大常委会审议。
第八条 已按委托招商协议获得佣金的，不再给予奖励。
第九条 对采取不正当手段骗取引荐奖励资金的，由市招商引资工作专项推进领导小组办公室协同有关部门追回，并依法依规追究相关人员责任；涉嫌犯罪的，移交司法机关依法处理。
第十条 鼓励各县（市）区、开发区在此基础上制定本级额外奖励办法。
第十一条 本办法自印发之日起施行，有效期3年。
第十二条 本办法由市招商引资工作专项推进领导小组办公室会同有关部门负责解释。

